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 ة ـدم ـق ـم •

، ودأب  1404حد الأقسام الرئيسية لكلية علوم الحاسب والمعلومات منذ نشأتها في عام  يعتبر قسم نظم المعلومات أ
القسم منذ تأسيسه على تلبية الاحتياجات المتزايدة من الكوادر البشرية في قطاع الحاسب وتقنية المعلومات عبر تقديم برامج  

البكالوري  القسم الاكاديمية بين  برامج  تنوعت  القسم لمواكبة  اكاديمية متميزة. وقد  وس والماجستير والدكتوراه. وفي ظل سعي 
البيانات  وادارة  المستجدات في الاقتصاد الوطني والمتغيرات في سوق العمل، يقدم القسم برنامج الماجستير التنفيذي في علم  

اعداد القيادات في هذا المجال في القطاعين العام  البيانات و وادارة  والذي يهدف الى امداد سوق العمل بالمتخصصين في علم  
 .والخاص

 

 اسم الدرجة العلمية  •
 البيانات  وإدارةالماجستير التنفيذي في علم  ❖

 ب 

 لغة التدريس في البرنامج  •
 ة الإنجليزي ❖

 

 أهمية ومسوغات انشاء البرنامج  •
والةةةةةت اكةةةةةدت علةةةةةى أىيةةةةةة البيةةةةةانات وولةةةةةى  لةةةةة  بتأسةةةةةي  ا ي ةةةةةة السةةةةةعودية  2030مواكبةةةةة مسةةةةةتهد ات ر يةةةةةة  .1

للبيةةةةةةةةانات والةةةةةةةةذكا  الامةةةةةةةةطناعي بتقةةةةةةةةديم بةةةةةةةةرنامج تنفيةةةةةةةةذي متخصةةةةةةةة  لإمةةةةةةةةداد سةةةةةةةةوق العمةةةةةةةةل بالمتخصصةةةةةةةةين 
هةةةةةةة 20/11/1439بتةةةةةةاري   59766تباعةةةةةةا لسمةةةةةةر السةةةةةةامي رقةةةةةةم  البيةةةةةةاناتوإدارة والقيةةةةةةادات في مةةةةةةال علةةةةةةم 

مةةةةة  ارتباطهةةةةةا بالمسةةةةةأول الأول للجهةةةةةة أسةةةةةوة  كاتةةةةةب  الحكوميةةةةةة الأجهةةةةةزةبتأسةةةةةي  مكاتةةةةةب للبيةةةةةانات في  يةةةةة  
 تحقيق الر ية.

بةةةةةةةرو  الأىيةةةةةةةة القصةةةةةةةوت للبيةةةةةةةانات في  يةةةةةةة  مأسسةةةةةةةات الاعمةةةةةةةال وأ رهةةةةةةةا في جةةةةةةةودة ا ةةةةةةةا  القةةةةةةةرارات وتحديةةةةةةةد  .2
التوجهةةةةات المسةةةةةتقبلية، تةةةةا يتطلةةةةةب تقةةةةةديم بةةةةرامج نوعيةةةةةة لتأهيةةةةل الطةةةةة ب بالمهةةةةةارات المتعلقةةةةة  حةةةةةد  تقنيةةةةةات 

 البيانات وهندستها وتحلي تها وتطبيق  ل  بشكل عملي.
تلبيةةةةةة الاحتيةةةةةاع الملنةةةةةوص لعةةةةةدد مةةةةةن المتخصصةةةةةين في مةةةةةالات البيةةةةةانات في  تلةةةةة  قطاعةةةةةات الاعمةةةةةال بتقةةةةةديم  .3

بةةةةةرنامج تنفيةةةةةذي امةةةةة  بةةةةةين ايوانةةةةةب المعر يةةةةةة والتطبيقيةةةةةة لمسةةةةةاعدتهم في التطةةةةةور ومواكبةةةةةة أحةةةةةد  المسةةةةةتجدات 
 في تقنيات وأدوات وأساليب التعامل م  البيانات.

 

 : رؤية البرنامج •
عالي ايودة لمستقبل مهني احترافي  في تأهيل خريج  البيانات رائدا  وإدارة  ن يكون برنامج الماجستير التنفيذي في علم  ا

 .  البيانات  وإدارةعلم متميز في مال 
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 : رسالة البرنامج •
تو ير بي ة تعليمية وتطبيقية تزود الط ب بالمهارات والمعارف الت تُمكّنهم من تحقيق طموحاتهم المهنية في مال علم  

 و ادارتها البيانات.
 

 : أهداف البرنامج •
م  المبادئ الت وضعتها عمادة الدراسات العليا والبنث العلمي    يتفق  علم البيانات و ادارتهاريادي في    منهجتقديم   .1

 في جامعة المل  سعود. 
 . تستهدف متخصصي تكنولوجيا المعلومات  جديدة بنمط  تل  تعليم عال  تقديم  رمة  .2
دعمًا للمرسوم الملكي بإنشا  مكاتب إدارة  البيانات    ادارة و  تزويد سوق العمل بالكوادر المأهلة في مال علم البيانات  .3

 . البيانات في  ي  المأسسات الحكومية وشبه الخامة.
 . ت البياناتوتحلي   إدارة البيانات البيانات، اعداد الخراين لمهن  تلفة في التعامل م  تقنيات  .4

 
 

 : مخرجات البرنامج •
 المعرفة والفهم . أ

اكتساب معر ة شاملة  بادئ علم البيانات وإدارتها،  ا في  ل  الاواهات الحالية، والبنو ، والفهم القائم على   ❖
 التطبيق. 

 تقنيات البيانات لدعم عملية ا ا  القرارات التنظيمية.   تل و  هم تحليل البيانات المتقدمة   ❖
  هم ايوانب الحاسمة يودة البيانات وإدارتها داخل المأسسات،  ا في  ل  الأدوات والتقنيات المرتبطة بها.  ❖

 : المهارات الذهنية . ب
 . في تحليل البيانات واكتشاف الأنماط والاواهات  يها اكتساب مهارات متقدمة   ❖
م  الأخذ في الاعتبار مموعة من النظريات    ،تطوير وتطبيق المهارات المتقدمة في التنليل النقدي والتقييم والتولي  ❖

 . البيانات  وإدارةعلم والمفاهيم والتقنيات المستخدمة في مال 
 هذه المخاطر.   لتقلي والتومية بالأدوات/التقنيات    المأسساتبيانات    تحديد ايوانب الرئيسية المرتبطة بجودة وإدارة ❖
 بالبيانات في بي ات العمل المختلفة.والقضايا والمواق  المعقدة المتعلقة  وحل المشك ت  دمج المعر ة في تحليل وتقييم   ❖
 ر  منية معينة، وكذل  لتقييم العمل. طم لتخطيط وتنفيذ المهام المتقدمة في أم   ؛تحديد ومياغة الأس لة  ❖

 : المهارات المهنية والعملية  . ج
 والاجتماعية المتعلقة بالبيانات. اكتساب معر ة نقدية لأحد  المتطلبات القانونية والأخ قية  ❖
 . المتعلقة بهندسة البيانات وتحلي تهاالتمكن من معر ة أحد  طرق حل المشاكل  ❖
البيانات لدعم عملية من  القرار في بي ة   الإدارة وتحليلعلم البيانات،  اكتساب القدرة والمهارة على تطبيق تقنيات ❖

 العمل. 
 : المهارات العامة . د
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 . البيانات وإدارة في مال علم  ة دقيق ة اكتساب مهارات متقدمة  صصي ❖
 الت تواكب اقتصاد المعر ة.  هدافتحقيق الأ البيانات بغرض  وتحليل  البيانات لإدارة اكتساب مهارات متقدمة  ❖
 اكتساب مهارات التوامل الفعال في بي ة العمل المعتمدة على البيانات.  ❖
 عمل بشكل مستقل وكجز  من  ريق كما تستدعي الحاجة وإظهار قدرة عالية لتنمل المهام والمسأوليات. ال ❖

 

 : المستفيدون من البرنامج •
 .لبياناتإدارة و مال علم ن باكتساب معر ة أحد  التطورات في و الطلبة الراغب ❖
 نهم من تحقيق أهدا هم العملية.كّ ن باكتساب مهارات حديثة تُم و الراغب ونالموظف  ❖
 ن في استقطاب موظفين مأهلين للنهوض  أسساتهم.و الراغب ونالموظف ❖
 هتمام بالمواضي  المطروحة بالبرنامج.لاأعضا  هي ة التدري  أمناب ا ❖

 
 : فرص التوظيف المتاحة •

 البيانات. وإدارة مسأول تنفيذي في علم  ❖
 البيانات. وإدارة مستشار في علم  ❖
 البيانات. وإدارة علم ل مهندس  ❖
 عالم بيانات/مدير بيانات  ❖

 
  : شروط القبول •
إضةةةةةةةةا ة إلى شةةةةةةةةروط القبةةةةةةةةول الةةةةةةةةواردة في ال ئنةةةةةةةةة الموحةةةةةةةةدة للدراسةةةةةةةةات العليةةةةةةةةا في ايامعةةةةةةةةات السةةةةةةةةعودية والقواعةةةةةةةةد  ❖

 ل لتنةةةةةةةاق ةةةةةةةمن القسةةةةةةةم يشةةةةةةةترط  ؛والإجةةةةةةةرا ات التنظيميةةةةةةةة والتنفيذيةةةةةةةة للدراسةةةةةةةات العليةةةةةةةا في جامعةةةةةةةة الملةةةةةةة  سةةةةةةةعود
 :ما يليبالبرنامج 

)نظةةةةةةةم المعلومةةةةةةةات،  البكةةةةةةةالوريوس في إحةةةةةةةدت التخصصةةةةةةةات التاليةةةةةةةة:علةةةةةةةى درجةةةةةةةة   ً أن يكةةةةةةةون المتقةةةةةةةدم حامةةةةةةة .1
أو حامةةةةة  علةةةةةى  تربةةةةةوي،حاسةةةةةب  البرميةةةةةات، هندسةةةةةة الحاسةةةةةب، المعلومةةةةةات، هندسةةةةةةتقنيةةةةةة  علةةةةةوم الحاسةةةةةب،

جامعةةةةة  ةأو أيةةةة ،جامعةةةةة الملةةةة  سةةةةعود ( مةةةةنالعلةةةةوم ا ندسةةةةة، كليةةةةةكليةةةةة   الأعمةةةةال،إدارة  يةةةةةكل  مةةةةنبكةةةةالوريوس 
( أو مةةةةةةةا 5مةةةةةةةن  2.75أخةةةةةةةرت مومةةةةةةةى بهةةةةةةةا مةةةةةةةن و ارة التعلةةةةةةةيم بتقةةةةةةةدير لا يقةةةةةةةل عةةةةةةةن جيةةةةةةةد  عةةةةةةةدل تراكمةةةةةةةي )

 يعادله.
لغةةةةةة الدراسةةةةةة في البكةةةةةالوريوس هةةةةةي ان  تمةةةةةا يثبةةةةة وأاةةةةةب علةةةةةى المتقةةةةةدم تقةةةةةديم نتيجةةةةةة اختبةةةةةار اللغةةةةةة الإنجليزيةةةةةة  .2

 .اللغة الإنجليزية
 تقنية المعلومات.مال أن يكون له خبرة لا تقل عن سنتين في  .3
أن تكةةةةةةون شةةةةةةةهادة البكةةةةةةالوريوس الحامةةةةةةةل عليهةةةةةةا المتقةةةةةةةدم معادلةةةةةةة مةةةةةةةن و ارة التعلةةةةةةيم في حالةةةةةةةة الحصةةةةةةول علةةةةةةةى  .4

  .الدرجة من جامعة غير سعودية
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 : تطلبات الحصول على الدرجةم •
 . لبنثي متضمنة المشروع ا البرنامج من مقررات   تدريسية  ( وحدة36)الطالب أن اتا   ❖

 
 الهيكل العام للبرنامج  •

 متضمنة مشروع التخرع على الننو التالي: (  33عدد الوحدات المطلوبة )
 

 عدد الوحدات المطلوبة  عدد المقررات  نوع المقررات 
 تدريسية ( وحدة 33) ( 11) مقررات إجبارية 
 تدريسية   ات( وحد0) ( 0) مقررات اختيارية 
 تدريسية   ات( وحد3) ( 1) مشروع التخرع 

 ( وحدة تدريسية 36) ( 12) المجموع
 

 لبرنامج لالخطط الدراسية   •
o   المستوى الأول 

عدد الوحدات   مسمى المقرر رقم المقرر ورمزه  م
 نوع النشاط التدريسية 

 التقييم 
)يحسب/ لا يحسب(  

 بالمعدل 
 متطلب سابق

  يحسب بالمعدل  نظرية  محاضرة   (٠+ ٣)  ٣ المتقدمة   إدارة البيانات تعاب  510   ١

     تعاب  511 ٢
قواعد البيانات دمج البيانات  

 البيانات   ومستودعات
  يحسب بالمعدل  نظرية  محاضرة   (٠+ ٣)  ٣

  يحسب بالمعدل  نظرية  محاضرة   (٠+ ٣)  ٣ وتقنيات علم البيانات مفاهيم   تعاب   512 ٣
 ( وحدات تدريسية ٩) المجموع

o  الثانيالمستوى   

 مسمى المقرر رقم المقرر ورمزه  م
عدد الوحدات  

 نوع النشاط التدريسية 
 التقييم 

)يحسب/ لا يحسب(  
 بالمعدل 

 متطلب سابق

  يحسب بالمعدل  نظرية  محاضرة   (٠+ ٣)  ٣ حوكمة البيانات المتقدمة  تعاب   520 ١
  يحسب بالمعدل  نظرية  محاضرة   (٠+ ٣)  ٣ البيانات  وإدارةتعلم الآلة لعلم   تعاب   521 ٢
  يحسب بالمعدل  نظرية  محاضرة   (٠+ ٣)  ٣ أنظمة البيانات المكثفة المو عة  تعاب   522 ٣

 ( وحدات تدريسية ٩) المجموع
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o  الثالثالمستوى   

عدد الوحدات   مسمى المقرر رقم المقرر ورمزه  م
 التدريسية 

 نوع النشاط
 التقييم 

)يحسب/ لا يحسب(  
 بالمعدل 

 متطلب سابق

  يحسب بالمعدل  نظرية  محاضرة ٣   جودة البيانات المتقدمة تعاب   530 ١

 تعاب   531 ٢
التنقيب في البيانات الزمنية  

  يحسب بالمعدل  نظرية  محاضرة ٣ والتسلسلية 

  يحسب بالمعدل  نظرية  محاضرة ٣  البياناتمعاينة    تعاب  532    ٣

 ( وحدات تدريسية ٩) المجموع
o  الرابع  المستوى 

عدد الوحدات   مسمى المقرر رقم المقرر ورمزه  م
 التدريسية 

 نوع النشاط
 التقييم 

)يحسب/ لا يحسب(  
 بالمعدل 

 متطلب سابق

  يحسب بالمعدل  نظرية  محاضرة ٣ استراتيجية إدارة البيانات  تعاب   540 ١
  يحسب بالمعدل  نظرية  محاضرة ٣ إدارة محتوت المأسسة   تعاب   541 ٢

 يحسب بالمعدل  مشروع  ٣  مشروع  رع  تعاب  599    ٣
وحدة    18

 دراسية 
 ( وحدات تدريسية ٩) المجموع
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 صف مقررات البرنامج و  •
 

 تعاب  510 المتقدمة  إدارة البيانات  ( 0+ 3)  3

استكشا اً شامً  يمي  أبعاد إدارة البيانات،  ا في  ل  دور البيانات في ا ا  القرارات، والطرق المعيارية يم     يقدم هذا المقرر 
كما ستمدرّس    المفتوحة.  والبيانات  البيانات.    ا ن هندسة  ،  البيانات وإدارة جودتها، أنظمة  زين البيانات، نمذجة عمليات البيانات

خبرة عملية في كيفية  في المقرر  . ع وةً على  ل ، سيكتسب المشاركون  م  البيانات أساسيات خصومية البيانات والتعامل الأخ قي  
المأسس البيانات في  إدارة  )   ة تقييم  الوطني  البيانات  أيضا   يتناول   (. NDIباستخدام مأشر  القائمة على    المقرر  القرار  عملية من  

سيتم منح الطلبة خبرة عملية في استخدام الأدوات القياسية في ادارة البيانات  ب  . وإدارتها  البيانات والقضايا الأخ قية المتعلقة بالبيانات 
 المتقدمة. 

   تعاب 511  قواعد البيانات دمج البيانات ومستودعات البيانات  ( 0+ 3)  3

لقواعد البيانات والمستودعات الحديثة في مال علوم البيانات. حيث يتعلم من خ له الط ب المبادئ الأساسية    ا يقدم هذا المقرر  هم
. ع وة على  ل ، يستعرض  NoSQLو لأنظمة إدارة قواعد البيانات، حيث يستعرض أنواعًا  تلفة مثل قواعد البيانات الع ئقية

قواعد   الممارسات في تصميم وتحسين  أ ضل  المقر المقرر  أيضا   ر البيانات.  البيانات، حيث يكتسب    يقدم   همًا شامً  لمستودعات 
الط ب خبرة عملية في الاستع م، ونمذجة البيانات، وتقنيات مستودعات البيانات، تا يهي هم لإدارة البيانات المعقدة والتعامل معها  

سيقوم الطالب بإعداد مشروع عملي  .  بشكل  عال والت تعد ضرورية لا ا  القرارات المعتمدة على البيانات في المجالات المختلفة 
 . باستخدام الأدوات الحديثة في قواعد البيانات ، دمج البيانات ومستودعات البيانات.

 

  تعاب  512 علم البيانات مفاهيم وتقنيات ( 0+ 3)  3
ة  يزود المقرر الط ب  نهجيات وتكنولوجيا علم البيانات،  ا في  ل   هم البيانات والنمذجة والتنليل. يتم تقديم الخوار ميات الأساسي 

البيانات تنظي   تناو ا  يتم  الت  المواضي   تشمل  البيانات.  م   تتعامل  الت  البرمية  التصني     وتهي تها،  والأدوات  الارتباط،  تحليل 
سيتم منح الط ب خبرة عملية في استخدام    ، نظام التومية، تحلي ت البيانات الضخمة.و التعنقد KNN و باستخدام شجرة القرار
 .أدوات علم البيانات 

  تعاب  520 حوكمة البيانات المتقدمة  ( 0+ 3)  3
على السياسات في مال حوكمة البيانات. م  التركيز على تطوير وتنفيذ سياسات    ا، قائماواستراتيجي   شام  ايقدم هذا المقرر منهج

المقرر إلى تعزيز الفهم لمبادئ حوكمة البيانات ودورها في مياغة سياسات  عّالة  إدارة البيانات داخل البي ات المأسسية. كما يهدف  
التنظيمية.  للوائح  البيانات، وأمنها، وخصوميتها، والامتثال  من    تضمن س مة  البيانات م  كل  المقرر يستكش  موا مة حوكمة 

الحوكمة المأسسية، وحوكمة تقنية المعلومات، وأطر الأمن السيبراني،  ا يضمن الامتثال والتكامل الاستراتيجي. كما يغطي اللوائح  
ويعرض التنديات المرتبطة بالحوكمة عبر الحدود. سيتعلم الط ب إعداد موا يق الحوكمة، ومأشرات   (GDPR الوطنية والدولية )مثل

التوليدي،   الامطناعي  الذكا   مثل حوكمة  المقرر موضوعات ناش ة  ويشمل  الأعمال.  على  والأ ر  الفاعلية  قياس  وآليات  الأدا ، 
هذا المقرر الط ب من تطبيق لوائح البيانات الوطنية والدولية على    يمكّن  .الامطناعيوالذكا    ،(LLMs) والنما ع اللغوية الضخمة 

الحالات المحلية من خ ل تطوير أطر حوكمة البيانات. يسبق  ل  دراسة حالة بار ة في هذا المجال. كما تمتيح  م  رمة اكتساب خبرة  
 ت برمية حديثة عملية في استخدام أدوا
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  تعاب  521 تعلم الآلة لعلم وإدارة البيانات  ( 0+ 3)  3
يقدم هذا المقرر مقدمة شاملة في مال تعلم الآلة، م  التركيز على مموعة متنوعة من الموضوعات الأساسية والمتقدمة، والت تشمل:  
وجّه، التعلم البايزي، شبكة  

م
الشبكات العصبية )نمو ع البيرسيبترون والشبكات متعددة الطبقات باستخدام التغذية العكسية(، التعلم الم

وجّه،  العشوائية   والغابات  أشجار القرارات لبايزية، التعلم ايماعي، خوار ميات  الإيمان ا
م
، تقنيات تقليل الأبعاد، نما ع التعلم شبه الم

وجّه 
م
يركّز المقرر على كيفية استخدام تقنيات التعلّم الآلي في معاية التنديات التنظيمية في مالات مثل تحليل العم  ،   . التعلم غير الم

المأتُت  الآلي  التعلّم  مثل  الناش ة  الاواهات  الط ب  سيتناول  العمليات. كما  وتحسين  الاحتيال،  المخاطر، كش    إدارة 
(AutoML)،    الط ب مهارات عملية في    ب سيكتس  .الصناعات ا يمننهم  هماً أعمق لإمكاناتها في إحدا  تحول في  تل

  .معاية البيانات مسبقًا، وهندسة الميزات، وبنا  النما ع، وتقييم المشاري  الت يختارونها باستخدام أدوات ومكتبات متخصصة
  تعاب  522 أنظمة البيانات المكثفة الموزعة ( 0+ 3)  3

النطاق. يستعرض المقرر الخصائ    البيانات المو عة واسعة  يركز هذا المقرر على تقديم المفاهيم الأساسية والنما ع الحسابية لإدارة 
سيتعرّف الط ب على كيفية دعم منصات  الرئيسية لقواعد البيانات المو عة الحديثة، مثل القابلية للتوس ، التو ر العالي، والتناسق.  

للتنلي ت الفورية،   (Edge Computing) الحوسبة السنابية، وبمنى البيانات الضخمة، والتقنيات الناش ة مثل الحوسبة الطر ية 
لفة  والعمليات العالمية، وتعزيز الميزة التنا سية. كما تسلّط دراسات الحالة الضو  على قضايا استراتيجية،  ا في  ل  الموا نة بين التك 

بنهاية المقرر، سيكون المشاركون قادرين على تقييم استراتيجيات البيانات المو عة    . والفائدة وموا مة الاستراتيجيات م  أهداف المنظمة 
لأنظمة   Hadoop/HDFS استكشاف الأدوات  ات الصلة مثل  مسيت  .لسعمالوالإشراف على تبنيّها  ا يحقق قيمة مضا ة  

 . الخاص للمعاية المتوا ية  MapReduceلقواعد البيانات المو عة و MongoDBالملفات المو عة، و
 تعاب  530 جودة البيانات المتقدمة  ( 0+ 3)  3

مستوت عال  من  م  التركيز على أ ضل الممارسات والأطر والمنهجيات لضمان  ،  دارة جودة البياناتفي إيقدم هذا المقرر منهجًا عمليًا  
يزوّد المقرر الط ب بالمعر ة والأدوات والتقنيات ال  مة لتقييم جودة البيانات وتحسينها والمحا ظة    .اتللبيانات في أنظمة المأسسايودة  
عملية، سيكتسب الط ب خبرة  تدريبات تطبيقية من خ ل    كا  الأعمال والتنلي ت وكفا ة العمليات التشغيلية. يعز   تاعليها، 
و ل  باستخدام    أبعاد جودة البيانات،  ا في  ل  الدقة، الاكتمال، الاتساق، التوقيت، التفرد، والص حية   التعامل م    في   عملية 
حيث سيعمل الط ب على مموعات بيانات واقعية لتشخي  مشك ت جودة البيانات   في هذا المجال  برمية الدوات  أشهر الأ أحد

في مال  المقرر تطبيقات عملية   ولوحلها، ومحاكاة سيناريوهات مأسسية، وتنفيذ عمليات مأتُتة لتنسين جودة البيانات. كما سيتنا 
البيانات  البيانات مثل تحليل  البيانات ،(Data Profiling) إدارة جودة  البيانات ،(Data Cleansing) وتنظي    وإ را  

(Data Enrichment)   ،  بنهاية المقرر، سيكون    .  ودة البياناتلضمان جإضا ةً إلى الأتُتة والمراقبة المدعومة بالذكا  الامطناعي
القرار ور   كفا ة الأدا   ، تا يسهم في تحسين عملية ا ا   بيانات مأسسية حقيقية   على الط ب قادرين على تطبيق هذه التقنيات  

 .التشغيلي

 تعاب  531 التسلسلية والتنقيب في البيانات الزمنية  ( 0+ 3)  3

  المستخدمة  العملية   والتقنيات م  التركيز على الأدوات  في مال التنقيب في البيانات الزمنية والمتسلسلة،    متعمقة دراسة  يقدّم هذا المقرر  
بالأس  النظرية والمهارات العملية  عنصراً أساسيًا. يهدف المقرر إلى تزويد الط ب   يها  الزمن    يعدعاية وتحليل البيانات الت  في م 

حيت سيتم تعري  الط ب    . في  تل  المجالات هم ومعاية ونمذجة وتفسير البيانات الزمنية بشكل  عّال  الت تُكنهم من    ال  مة 



    م  2025-2024/ هـ1446، العام الجامعي  علوم الحاسب والمعلومات، كلية  نظم المعلوماتقسم    ،البيانات وإدارة  تنفيذي في علم  الاجستير  الم
        9 

أدوات  الزمنية.  والت   ومكتبات  تلفة  برمية  على  الأنماط  واكتشاف  التسلس ت،  الزمنية، ونمذجة  الس سل  تحليل    تشمل   تدعم 
،  استخ ص قواعد المنطق الزمني  الموضوعات الرئيسة في المقرر: معاية البيانات الزمنية، نمذجة التسلسل، اكتشاف الأنماط الزمنية، 

 .المعتمدة على الزمن، تصني  وتنبأ الس سل الزمنية، والتجمي  الزمني  الع قاتتحليل 
 

   تعاب  532 البيانات  معاينة ( 0+ 3)  3

  لأس  النظرية والتطبيق العملي لتزويد الط ب بالأدوات والتقنيات ال  مة لاستخ ص ر ت قيّمة من البيانات.اام  هذا المقرر بين  
سيتم    كما،  الشائعة خبرة عملية باستخدام أدوات  كا  الأعمال  سيكتسبون  البيانات و   معاينة أساسيات  على  الط ب  حيث سيتعرف  
ومن خ ل مشاري   .  لبنا  لوحات معلومات تفاعلية وتصميم تصورات بيانية ديناميكية عاينة البيانات    الخامة   كتباتالمتعريفهم ببعض  

 عّالة للبيانات، وتحليل سيناريوهات أعمال حقيقية.    معاينةواقعية، سيتعلم الط ب كيفية إنشا  لوحات معلومات تفاعلية، وتصميم  
أنواع  تلفة من البيانات واستخدام تقنيات سرد القص  بالبيانات للتوامل بوضوح م     معاينة كيفية  لإيضاح  المقرر  سيتطرق  كما  

 .بي ات الأعمال داخل حل المشك ت العملية ، والمساىة في القرارأمناب 

 تعاب  540 استراتيجية إدارة البيانات  ( 0+ 3)  3

في هذا المقرر، سيتم مناقشة أمثلة لدراسات حالة عالمية في مال إدارة البيانات )سواً  ناجنة أو  اشلة(، بالإضا ة إلى حالات محلية  
الط ب.   يعمل بها  الت  المأسسات  رئيسي من  استراتيجيات  كيفية    قررالم  ادرس هذيمستمدة بشكل  لإدارة     عّالة تصميم وتنفيذ 

وض  ر ية ورسالة  المشاركون خبرة في    . سيكتسبالناش ة   واواهات الصناعة  والمتطلبات التنظيمية   أهداف العملم     تتوا قالبيانات  
البيانات   إدارة  مبادرات  البيانات. ع وة على  ل ، سينددون  يتعلق بجمي المطلوبة  وأهداف استراتيجية لإدارة  إدارة     يما  أبعاد 

البيانات    نهجًا استراتيجيًا، تا يو ر  الطريق المستهد ةخارطة    ، وبناً  على  ل ، سيضعونالبيانات  لقادة الأعمال ومديري  شامً  
سيتم تطبيق مفاهيم هذا المقرر من خ ل مشروع يبنث  يه الطالب عن مموعة بيانات مناسبة، ثم    .المعلومات   ومحترفي تكنولوجيا 

يستعرض  ي  مراحل إدارة دورة حياة البيانات،  ا في  ل  تحديد البيانات وإدارتها لضمان اتساقها وأمانها وتوا قها م  أهداف  
البيانا تقييم جودة  البيانات  العمل. ويشمل  ل  مهارات عملية في  البيانات، وإدارة  البيانات، وعمليات تكامل  أمن  ت، وتدابير 

 .واستخدام أدوات إدارة البيانات للنفاص على س مة البيانات وتحقيق قيمة مضا ة لسعمال  ،(MDM) الرئيسية 
   تعاب  541 إدارة محتوى المؤسسة  ( 0+ 3)  3

نظرة عامة على عملية إدارة المحتوت المأسسي ومكوناتها، وتاريخها. ثم يقدم استعراضًا لتقنيات إدارة المحتوت المأسسي،  يعطي هذا المقرر  
والتعاون، والبيانات الومفية، وإدارة محتوت الويب، وعلم    ، إدارة المستندات، وإدارة السج ت، وإدارة عمليات الأعمال   ا في  ل  

لإدارة  المأسسي  أنشطة عملية باستخدام منصات إدارة المحتوت    يتضمن المقرر   إدارة محتوت الويب.   واواهات التصني  والويب الدلالي  
وائح  لل   الامتثال كي  تمسهم هذه التقنية في  قرر  وضح الم يس كما    المحتوت الرقمي، وأتُتة سير العمل، وتطبيق هياكل البيانات الومفية.

 ذه    ل متثال م  تقديم دراسات حالة عملية حول كيفية إدارة المحتوت المأسسي  ،  المحلية والعالمية المتعلقة بالخصومية وأمن المعلومات
الشخصية   اللوائح  البيانات  حماية  نظام  والأنظمة   (PDPL) مثل  البياناتواللوائح  لإدارة  الوطني  المكتب  عن   الصادرة 

(NDMO). . 
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  عاب ت 599 مشروع تخرج  ( 6+ 0)  3

سيمطبّق الط ب المعارف والمهارات الت اكتسبوها خ ل الفصول الدراسية الث  ة في مشروع عملي في علوم البيانات وإدارتها، بإشراف  
للم انعكاسًا  المشروع  أن يكون  الحديثة. يمكن  والتقنيات  المواضي   التركيز على  م   التدري ،  هي ة  يعمل بها  عضو من  الت  أسسة 

حسب مسودة المشروع  ، ومنظمًا  بشكل جيد  رمة. اب أن يكون التقرير النهائي شامً ، مكتوبًا    اغتناملحل مشكلة أو    ،الطالب 
 .بالقسم

 


